ﬁ%ﬁ?ﬁf"ﬁ ﬁ Cofinanziato @
Conperesa 4’ dall’Unione europea >

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PERIL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “S. CANEVARI” DI VITERBO P Sclory
Via Carlo Cattaneo, n. 5/7- cap 01100 - Viterbo (Vt) tel. 0761308111 & ) N
g - CU:UFDCA3 E N
1 e-mail vtic833009@istruzione.it PEC vtic833009@pec.istruzione.it @ 0300 Unicef
CF 80024060560

Sitoweb: http://www.iccanevari.edu.it

Alle sezioni di:

I C. CANEVARI - -VITERBO Pubblicita Legale — Albo on-line
Prot. 0000950 del 28/01/2025 Atti
V-2 (Uscita) !

Amministrazione Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
http://www.iccanevari.edu.it

CUP E84D24001760007

DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI E
TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI relativi al Programma Nazionale Percorsi educativi e

forma
lezion

tivi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
i negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e

competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+)

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI
VISTE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota di adesione prot. 3079 del 23/05/2024 “Programma Nazionale Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”.

le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione
del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (delibere del Collegio
dei docenti n. 40 del 15/05/2024 e del Consiglio di Istituto n. 204 del 16/05/2024);

la nota n. 83244 del 12/06/2024, comunicata con mail del 17/06/2024, con la quale la Direzione
Generale ha comunicato che é stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica
per un importo pari a euro 51.480,00 €;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

COESIONE
ITALIA 21-27
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il Decreto del Dirigente scolastico PROT. N. 7180 del 19/06/2024 relativo all’assunzione nel programma
annuale 2024 del finanziamento di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai
relativi piani finanziari, per I'importo di Euro 51.480,00 €;

il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

le delibere del Collegio Docenti del 15/05/2024 e del Consiglio d’Istituto del 16/05/2024) con le quali
& stata approvata la Tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da
coinvolgere nel PN 21-27;

PRESO ATTO che per la realizzazione dei percorsi formativi occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto,

VISTA

VISTO

prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni
in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

il proprio Regolamento per la disciplina degliincarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato
dal Consiglio di Istituto;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

a)

di autorizzare I'avvio di selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi individuali:
-Tutor per singolo modulo

-Esperto per singolo modulo

- Supporto

Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno il modulo formativo indicato nella seguente tabella:

Titolo modulo e Attivita Ore Periodo PERSONALE INTERNO
DA RECLUTARE
Secondo quadrimestre
PATHWAYS TO SUCCESS NUMBER ONE 30 1 tutor
ORARIO POMERIDIANO
1 esperto
GIUNGO 1 tutor
PATHWAYS TO SUCCESS NUMBER TWO 30 ORARIO 1 esperto
ANTIMERIDIANO
Secondo quadrimestre
ESPLORATORI DELL'ISTRUZIONE 30 1 tutor
ORARIO POMERIDIANO
1 esperto
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Figure professionali richieste

Il presente avviso & destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:
Il TUTOR con i seguenti compiti:
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli
esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:
e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi
e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;
e accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;
e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;
e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in itinere
o anche prima/dopo l'intervento formativo;
e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano
e [nserisce i dati relativi alla gestione del percorso
e registra le anagrafiche
e inserisce la programmazione giornaliera delle attivita
e concorda l'orario con gli esperti
e provvede alla gestione della classe
e descrive e documenta i prodotti dell’intervento
* inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe in
atto
L’ESPERTO con i seguenti compiti:

e Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

e  Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

e Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

e Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

e  Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

e Controllare I'avanzamento dei percorsi

e Alimentare la piattaforma di avanzamento

e Redigere relazione periodica concordata con il gruppo do supporto, ove richiesta

e Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi
di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

SUPPORTO PROGETTAZIONE

L’esperto dovra favorire il processo di integrazione tra le attivita proposte e il curricolo verticale della Scuola, creando
legami ed opportunita con tutta la Comunita Scolastica al fine di mettere a sistema le best practices del progetto. E’
particolarmente importante creare le condizioni affinché attraverso pratiche mirate e soprattutto condivise si raggiunga
I'obiettivo di migliorare i risultati degli alunni nelle prove standardizzate e di diminuire la variabilita tra le classi. Sono a
tal fine richieste capacita di coordinamento, progettazione metodologico didattica, coinvolgimento attivo di tutti gli
attori della Comunita. E’ altresi necessaria la piena conoscenza del Piano dell’Offerta Formativa della Scuola, al fine di
integrare le varie attivita e farle diventare permanenti.

Requisiti di ammissione e griglia valutazione
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno,
cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli indicati nell’Allegato 2 dell’Avviso.

Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico
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| moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal 15/02/2024, e dovranno essere completati entro 31/12/2025.
La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita
in tale periodo.

L’assegnazione degli incarichi avverra, per i tutor ed esperti, per singoli moduli in relazione ai curriculum degli inclusi.

Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli allegati al presente avviso e reperibili sul
sito web dell’Istituto all’indirizzo http://www.iccanevari.edu.it, firmata in calce e corredati di curriculum vitae in
formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I'esclusione, deve essere consegnata a mano
presso la segreteria dell’istituto.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12 di martedi 04/02/2025.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere indicato il mittente
e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE TUTOR oppure ESPERTI oppure SUPPORTO - Progetto PN21/2- PIANO ESTATE” .
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se i
motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- | dati anagrafici

- Lindicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle
credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella
E deve essere corredata da:

Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale;
Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”;

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di valutazione
della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione sara effettuata dal Dirigente scolastico che si riserva la possibilita di conferire la valutazione ad
Commissione nomina ad uopo.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo
e nel modello di autovalutazione.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza
del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola http://www.iccanevari.edu.it, nell’apposita sez.
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
entro gg. 15 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.
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La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola http://www.iccanevari.edu.it, nell’apposita sez. di
“Pubblicita Legale — Albo on-line”.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
- Candidato piu giovane

- Sorteggio

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
- Candidato piu giovane

- Sorteggio

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di affidare I'incarico anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida.

Incarichi e compensi
Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

. . Compenso orario
Figura professionale Ore . .
Lordo omnicomprensivo
Tutor Come da tabella indicata all’art. 1 € ,00
Esperto Come da tabella indicata all’art. 1 € 70,00
Supporto progettazione Come contratto collettivo vigente € 25,54

L’esperto dovra inserire su piattaforma GPU un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i
tempi e gli strumenti che garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il RUP e il Dirigente scolastico Prof. Paolo Fatiganti.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati

Il Titolare del trattamento & I'lstituto Comprensivo Silvio Canevari di Viterbo, Via Carlo Cattaneo, 5/7 (01100) tel.
0761.308111 e-mail: vtic833009@istruzione.it, rappresentato dal Dirigente scolastico Paolo FATIGANTI alla quale ci si
potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: vtic833009@pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & la Dott.ssa Francesca Costabile, P. IVA 14133491002, avente sede in
Roma, alla Via G. B. Impallomeni, 19 (00166), mail: dpo@Ilafeniceconsulenze.it: tel.06.43687334 cell. 340.5251066.
Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai
soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
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Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, |'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali,
come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art.
79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e
4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola http://www.iccanevari.edu.it, nell’apposita sez. di
“Pubblicita Legale — Albo on-line”.

F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico
Prof. Paolo Fatiganti

AllL A

Allegati B1/2/3
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