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Ad Amministrazione Trasparente
CUP E84D21001310006

Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-53367

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNO E PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI (TEAM, MENTORING, LABORATORI CO-CURRICULARI-
POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE E SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE)- Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, N. 19).

Titolo: Continuiamo insieme

CUP E84D21001310006
Articolo 1
Oggetto dell’incarico
1. Il presente Awviso di selezione interno (a seguire, anche «Awviso») & diretto al conferimento di un/n.

incarico/incarichi individuale/i (a seguire, anche «lIncarico»), per la realizzazione del progetto finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali e alla lotta della dispersione scolastica.

2. Nello specifico gli incarichi da attribuire sono relativi ai seguenti interventi:
e Team Dispersione - 3 unita
e  attivita di mentoring e orientamento - 5 unita

e  attivita di potenziamento competenze di base - 4 unita
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e percorsi laboratoriali co-curriculari - 6 unita (esperti e tutor)
e supporto di progettazione didattica e formativa e supporto educativo

e/o psico-pedagogico - 1 unita

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati facenti parte del personale dell’Istituto Comprensivo S. Canevari (a
seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,

si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

X. abbiano tutti i requisiti specifici previsti per la funzione da svolgere

2. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.

2

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Ollimisters doll Ssione .] Italiadomani
o dod OAlerits o FUAND NADONALE 0 BIBRESA € RESILIENZA

FUTURA F:RUmANA i bomani



mailto:vtic833009@istruzione.it
mailto:vtic833009@pec.istruzione.it
http://www.iccanevari.edu.it/

it Finanziato . *
MR dall'Unione europea {5 l I [taliadomani
i NextGenerationEU edel. W . PIANO NAZIONALE DI RIPRE

.
\8 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “S. CANEVARI” DI VITERBO
Via Carlo Cattaneo, n. 5/7- cap 01100 -

Viterbo (Vt)tel. 0761308111 - CU:UFDCA3 T
e-mail vtic833009@istruzione.it PEC vtic833009@pec.istruzione.it CF
800240605608Sito web: http://www.iccanevari.edu.it 9 o0 unicet

3. |Partecipantialla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
Articolo 3
Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i seguenti requisiti ed esperienze
professionali:

. . N. 5 figure
Ment do t t _— .
entoring ed Drientamento Requisti come allegati B10
N. 3 figure /
Docenti team per la prevenzione della dispersione .
scolastica Requisiti
Allegato B6
n. 3 figure /
Tutor Requisiti come
Allegato B9
Esperti per:
COMPETENZE DI BASE (INGLESE, MATEMATICA ED )
|TAL|ANO) N. 7 fIgLII'E/
POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE (PERCORSI L
PLURIDISCIPLINARI) Requisiti come

LABORATORI CO-CURRICOLARI (EDUCAZIONE AMBIENTALE
E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO ARTISTICO E
CULTURALE)

LABORATORI CO-CURRICOLARI (TEATRO)

Allegati B1/B2/B3/B4/B5/B7

N. 1 figura

Requisiti come
Allegato B8
Supporto di progettazione didattica e formativa dei percorsi

e supporto educativo e/o psico-pedagogico
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| candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei titoli culturali e presentati, in base ai criteri stabiliti per
singolo ruolo e allegati al presente avviso)

Articolo 4
Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la seguente durata: dal giorno del conferimento dell’incarico fino alla scadenza
del progetto (attualmente previsto per il 15/09/2025).

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il compenso orario e’ fissato in conformita a quanto previsto dall'articolo 10, comma 4, del decreto-legge n.
121/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 156/2021, in coerenza con quanto previsto dagli articoli 52 e
seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, in € 42 orarie
lordo stato per gli esperti per attivita di formazione in percorsi di mentoring e orientamento, in 79 € orario lordo
stato per esperti per attivita formativa in percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento, in € 79 orarie lordo stato per esperti per percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle
famiglie, in 113 € orarie lordo stato da suddividersi tra esperti (79€ orarie lordo stato) e tutor (34€ orarie lordo stato)
per attivita in percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, in € 34 orarie lordo stato per Docenti per attivita tecnica
del Team per la prevenzione della dispersione scolastica. Per I'incarico Supporto di progettazione didattica e
formativa dei percorsi e supporto educativo e/o psico-pedagogico & previsto un compenso orario di € 25.54 lordo
stato.

Il corrispettivo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo
timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte
dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.
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Articolo 6
Compiti
Individuare caratteristiche personali, riconoscere aspetti funzionali o da migliorare, esplorare se stessi tramite
I'autodefinizione- esplorare il proprio mondo emotivo;

Mentoring mettersi nei panni dell’altro - comprendere meglio le richieste degli adulti -conoscere termini emotivi specifici;
individuare le proprie passioni - scoprire le proprie risorse e focalizzare |'attenzione sui propri aspetti positivi -
riconoscere le potenzialita inespresse- allenarsi nell’'espressione delle mozioni;
esprimere le proprie aspirazioni- individuare strategie e problem solving in situazioni pratiche.

Componenti del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica

Il Team per la prevenzione della dispersione scolastica viene costituito per sostenere il contrasto dell’abbandono
scolastico.

Nello specifico, il Team (Gruppo di Lavoro) dovra:

a) Procedere all’analisi del contesto e supportare I'Istituzione Scolastica nell’individuazione delle studentesse e degli

Docenti studenti a maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato
b) Effettuare una mappatura dei fabbisogni delle studentesse e degli studenti individuati

team c) Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono

all'interno della scuola
d) Raccordarsi con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari e con le organizzazioni del
volontariato da coinvolgere eventualmente nella realizzazione
e) Favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie
Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.
Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 'orario
di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo.
Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata
Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che

Tutor I'intervento venga effettuato
Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento
sul curricolare
Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale
Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta
Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale
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Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativi

Partecipare agli incontri per |’organizzazione dei percorsi formativi

Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario stabilito
dalla Scuola conferente

Esperti
Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 'andamento
e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative
Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale
Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma gestionale
Supporto di
progettazione | Organizzare gli incontri formativi rivolti agli studenti. Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella gestione degli interventi
didattica e di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola

Raccordarsi con tutti gli Insegnanti, con i servizi sociali, con i servizi sanitari e con le organizzazioni del volontariato
da coinvolgere eventualmente nella realizzazione

formativa dei

percorsi e o ) ) . . . , . . .
supporto Favorire il pieno coinvolgimento dell’intera Comunita scolastica, al fine della maturazione della comunita scolastica
. nel tempo.
educativo e/o . s .. . . . . . S
) Garantire la replicabilita degli interventi nel tempo, integrandoli con le metodologie didattiche adottate nell’Istituto,
psico- ] garantendo il coordinamento della messa a sistema delle azioni di prevenzione alla dispersione scolastica nel tempo.
pedagogico

1. Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara tempestivamente comunicata.

2. Gli esperti si impegnano a partecipare agli incontri preliminari, non retribuiti, per la definizione operativa delle
attivita formative. L’orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita previste la cui redazione e di
pertinenza esclusiva di questa istituzione scolastica.

3. Il docente dovra programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo il
materiale didattico necessario.

Articolo 7
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. |l personale interessato € invitato a presentare la propria candidatura in busta chiusa specificando “PNRR - Dai margini
al centro”, consegnandola a mano presso la segreteria dell’l. C. “Silvio Canevari”, su modello allegato al presente avviso,
entro le ore 10.00 del giorno 08/02/2025.

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:
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- il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita e dalla griglia di autovalutazione(allegata B)
5. LIstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
6. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.
7. Saranno cause tassative di esclusione:
e 1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
e  2) Curriculum Vitae non in formato europeo
e 3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali
e 4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
e 5) Documento di identita scaduto o illeggibile
e 6) Assenza di griglia di autovalutazione
e 7) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri
8. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

9. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi,
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000.

10. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

11. LUIstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati, anche
oltre i termini di scadenza del bando.

12. UlIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.
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13. L’amministrazione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un’unica candidatura
valida, ovvero di un numero di candidature inferiore a quello previsto ovvero di non procedere al conferimento
dell’incarico, qualora le candidature pervenute non rispettino i requisiti culturali e professionali richiesti.

14. Lacoerenza delle esperienze professionali e dei titoli presentati sara valutata in relazione alle specifiche
progettuali di ogni singolo ambito in relazione alle premesse di cui a ciascun allegato.

15. I’Amministrazione, in relazione alla necessita di dover realizzare, per ciascun ambito, molteplici unita formative,
sentite le disponibilita degli idonei, potra procedere, rispettando I'ordine di graduatoria, al conferimento di piu
unita formative allo stesso esperto.

Articolo 8

Commissione di valutazione

1. La valutazione delle istanza potra essere realizzata da una apposita commissione, ovvero al fine di velocizzare le
procedure dallo stesso Dirigente Scolastico.

2. La Commissione, qualora convocata, e composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

3. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

4. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura é espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Laselezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

e SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo
Istituto;

e COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno
in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre
istituzioni scolastiche.
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Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti sopra descritti, I'istituzione provvedera alla compilazione
di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria, I'Istituzione Scolastica conferira al
docente interno/collaborazioni plurime I'incarico aggiuntivo.

Sulla base delle disponibilita degli idonei, anche in relazione alla necessita di completare le attivita formative entro
il termine previsto dal progetto, I’Amministrazione, nel rispetto della graduatoria, potra affidare piu unita formative
al singolo esperto individuato ed idoneo, ovvero, affidare lo stesso ruolo a piu docenti che partecipino alle selezioni
e che posseggano i titoli corretti.

In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale la minor eta anagrafica.

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 e dal Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81 .

Articolo 11
Trattamento dei dati personali

1. Conriferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lIgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Il Titolare del trattamento & I'Istituto Comprensivo Silvio Canevari di Viterbo, Via Carlo Cattaneo, 5/7 (01100) tel.
0761.308111 e-mail: vtic833009@istruzione.it, rappresentato dal Dirigente scolastico Paolo FATIGANTI alla quale ci
si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: vtic833009@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & la Dott.ssa Francesca Costabile, P. IVA 14133491002, avente sede
in Roma, alla Via G. B. Impallomeni, 19 (00166), mail: dpo@Ilafeniceconsulenze.it: tel.06.43687334 cell.
340.5251066.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
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| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali,
la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare
del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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Articolo 12

Responsabile del progetto

1. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del progetto per la presente procedura ¢ il Prof

Paolo Fatiganti, in qualita di Dirigente Scolastico, e-mail vtic833009@istruzione.it, numero di telefono
0761308111.

Articolo 13
Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
http://www.iccanevari.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-
sezione, al seguente link https://trasparenza-pa.net//?codcli=SC26974&q=pnrr

Articolo 14
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 15
Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo FATIGANTI
FIRMATO DIGITALMENTE
D. Lgs. 7/3/2005 n. 82 cad
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e Al.B

1 - CRITERI PER L'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTI COMPETENZE DI BASE (ITALIANO)

2- CRITERI PER L'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTI COMPETENZE DI BASE (MATEMATICA)

3- CRITERI PER L'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTI COMPETENZE DI BASE (INGLESE)

4 — SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE | PER L'INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO POTENZIAMENTO
COMPETENZE DI BASE (PERCORSI PLURIDISCIPLINARI)
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5 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO LABORATORI CO-CURRICOLARI
(EDUCAZIONE AMBIENTALE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO ARTISTICO E CULTURALE)

6 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TEAM DISPERSIONE

7- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO LABORATORI CO-CURRICOLARI (TEATRO)
8 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DI PROGETTAZIONE DIDATTICA E FORMATIVA DEI PERCORSI E
SUPPORTO EDUCATIVO E/O PSICO-PEDAGOGICO

9 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TUTOR

10 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE MENTORING

Allegato CINCOMPATIBILITA
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